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PODJETNISKI INKU RJt

Valilnice podjetij in podjetnikov

NEJC GOLE

W tevilna mala podjetja so se
S izvalila v podjetni§kih
inkubatorjih. Medtem ko so
v najrazvitejsih drZavah
inkubatorji Ze veé desetletij
pomemben del infrastrukture za
spodbujanje podjetniitva, je
Slovenija prvi inkubator dobila
leta 1992. Od takrat do danes je
nastalo vec tovrstnih ustanov, in
sicer podjetniski, univerzitetni,
mreZni, $olski, virtualni
inkubator, ki se lahko oblikujejo
tudi v tehnolodkih parkih.
Glede na odgovore nasih
sogovornikov iz slovenskih
inkubatorjev, so ti namenjeni
zagotavljanju podpornega
podjetniSkega okolja za prenos
raziskovalnih izsledkov in
inovativnih poslovnih zamisli v
uspesno konkurenéno
podjetnistvo. Inkubatorji
podjetjem ponujajo prostore za
ugodno najemnino ter razliéne
storitve: pomo€ pri vzpostavitvi
podijetja, poslovanju in razvoju
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STASA BALOH PLAHUTNIK

podjetja, dokler druzba ni dovolj
zrela za samostojno poslovanje.
Inkubatorji pomagajo pri
pridobivanju virov financiranja,
iskanju kadrov, promociji ter pri
vzpostavljanju mreZ in povezav
med ¢lani parka, pa tudi med
¢lani ter drugimi podjetji in
razvojno-raziskovalnimi
ustanovami.

Poleg tega imajo flani
tehnologkih parkov in

inkubatorjev moZnost pridobiti
denar na razpisu Slovenskega
podjetniSkega sklada za zagon
novih podjetij. Na tem razpisu
¢lani lahko pridobijo do 70.000
evrov nepovratnih sredstev v
treh letih, ki jih lahko namensko
porabijo za razvoj inovativnega
izdelka, storitve ali procesa.
»Zaradi zelo majhnega obsega
razpoloZljivih sredstev - letos je
drzava za te spodbude namenila

Pomot s subvencijo in svetovanjem

Med podjetji, ki so se izvalila v
LUI, je Zemanta, podjetje, ki je
pisarno v LUI preraslo v pol leta,
sicer pa so tudi &lani
TehnoloSkega parka Ljubljana. A
kot pravi direktor Zemante
Bostjan Speti¢, bi bili uspesni tudi
brez pomodi tehnologkega parka,
in sicer zaradi usmerjenosti na
tuja trZi§¢a. Tehnoloski park je
Zemanti sicer na zaetku
pomagal s subvencijo in
svetovanjem, danes pa je pomoé
posredna. V tehnolofkem parku
se namred sreCajo s potencialnimi
partnerji. DruZba se ukvatjaz
gradnjo aplikacij, ki so kakor koli
povezane z avtomatiziranjem
upravljanja spletnih vsebin.

podjetja Zemanta.

INOVATIVNOST — Bostjan Speti¢ (fevo) in Andraz Tord, ustanovitelja

Zemantini sistemi omogocajo samodejno opremljanje vsebin s slikami, povezavami, sorodnimi
vsebinami in klju¢nimi besedami ter prilagajanje vsebin specifiénim uporabam, denimo casopisnemu
arhivu, zbirki znanstvenih élankov, osebnemu blogu, vetuporabniskemu forumu.

Priloznost za Siritev

V prostorih zasavskega mreZnega
inkubatorja v Trbovljah pa deluje
Tim pohi§tvo. DruZba z osmimi
zaposlenimi zaseda dve od treh
hal inkubatozja v Trbovljah. Tim
pohitvo jebil bil ustanovljen leta
2006, 3e preden je bil ustanovljen
podjetniski inkubator. A kot
pojasnjuje direktorica
pohistvene drube Martina
Plevnik, je zanje ustanovitev
inkubatorja prisla kot narodena,
kajti svoje prostore so postavili
prav ob njihovem podjetju.
»Inkubator nam je dal moZnost,
da smo se razsirili, Kupili smo
nove stroje, razsirili proizvodnjo
in se vselili v nove prostore,« je
rekla Plevnikova. Poleg dobre

1ZVIRNOST — TIM pohiitvo izdeluje tudi opremo za najrazli¢neje lokale.

lege je prednost Elanstva v inkubatorju tudi cenej$a najemnina, kar jim pomaga predvsem v krizi. Drugih
ugodnosti inkubatorja Tim pohi$tvo niizkoristilo: »Mi smo delovali %e pred vkljucitvijo v inkubator. Zato
drugih njihovih storitev nismo izkoristili, kot bi jih mogoe lahko, &e bi istodasno ustanavljali podjetje in
vstopali v inkubator. V najemu imamo le prostor, prek njih pa smo izkoristili tudi garancijske sheme.«

le 3,5 milijona evrov ~ %al veliko
perspektivnih podjetij ostane
brez zaCetne podpore, kar
obifajno zaradi omejenih lastnih
sredstev podjetnikov upoasni
razvojni proces in s tem rast
podjetja ter ustvarjanje novih
delovnih mest,« opozarjajo v
Primorskem tehnoloskem parku
(PTP).

V inkubatorje prihajajo
mladi podjetniki

Ta tehnoloski park sprejema
podjetja iz vseh panog, a ob tem
zahtevajo visoko razvojno
usmerjenost, tehnolosko
zahtevnost, inovativnost in
trZno perspektivnost. A v PTP se
najve¢ podjetij ukvarja z
razvojem
informacijsko-komunikacijskih
tehnologij, elektrotehnike in
okoljskih tehnologij, v zadnjem
Casu pa tudi strojnistva. Kar 20
odstotkov vseh ¢lanov razvija
novo tehnologijo, izdelke,
storitve ali procese s podrodja
energetike ali okolja, vidneje pa
je zastopan tudi razvoj
naprednih igralni§kih
tehnologij, navtike in
aeronavtike, dodajajo v PTP, kjer
imajo 54 ¢lanov. Podjetja, ki so
Clanstvo konéala, so vedinoma
uspesna, pravijo v PTP. Med
njimi so dobitniki §tevilnih
nagrad, veliko podjetij pa je
uspesnih tudina tujih trgih. Med
skoraj 100 podjetji, ki so ali so
bila redni ¢lani Primorskega
tehnoloskega parka, je samo eno
podjetje zaprlo dejavnost, in
sicer zaradi upokojitve nosilca
dejavnosti, eno podjetje paje v
mirovanju, pojasnjujejo v PTP.

In kdo pride po pomo¢ v
podjetniski inkubator? »Nosilci
podjetnidkih idej so vedinoma
mlajsi, stari do 35 let. Vedinoma
Ze imajo delovne izkudnje v
gospodarstvu. Nekaj pa je tudi
diplomantov, ki so pravkar
konéali §tudij, vendar so svojo
podjetnidko idejo dobiliin jo
zaceli razvijati Ze v dasu $tudija,«
odgovarjajo v PTP.

Lani so v primorskem parku
sprejeli 34 novih &lanov. Za
primerjavo; leto prej se je v park
vélanilo 12 ¢lanov, v prejénjih
letih pa povpreéno osem na leto.
»Porast &lanov je povzroéilo ve¢
dejavnikov, kot so vedja

prepoznavnost parka,
dokon¢anje obnove poslovne
stavbe tehnolo$kega parka ins
tem pridobitev dodatnih
poslovnih prostorov za podjetja,
moZnost pridobitve finanéne
podpore drZave za zagon novih
podjetij ter tudi manj
razpoloZljivih delovnih mest,«
menijo v PTP.

Kakovost, ne Stevil¢nost

V Tehnoloski park Ljubljana,
ki detuje odleta 1996, je trenutno
vkljuéenih 235 podjetij. Od tega
je 87 podjetij v inkubacijski fazi,
torej so mlaj$a od §tirih let, 148
podjetij pa je v fazi rasti. Lani je
Tehnoloski park preveril 53
poslovnih pobud, od tega je
pomagal 32 novim podjetjem. »V
letoSnjem letu je zaznati
povedano zanimanje za vstop v
Tehnoloski park Ljubljana.
Porasta trenutno $e ne moremo
pripisati gospodarski krizi, saj je
obdobje za primerjavo prekratko
in se zanimanje lahko pripiSe
tudi prepoznavnosti
Tehnoloskega parka Ljubljana in
krepitvi podjetnigke kulture,«
menj direktor ljubljanskega
tehnolokega parka Iztok Lesjak.

Ta pravi, da v parku podpirajo
projekte z visoko dodano
vrednostjo, predvsem s podrodij
informacijske in
komunikacijske tehnologije,
avtomatizacije v industriji,
biotehnologije,
elektroenergetike, tehnologije
za okolje, novih materialov ter
tudi druge inovativne projekte.

V inkubacijo lahko pridejo le
zelo dobra podjetja, pravijo v
Ljubljanskem univerzitetnem
inkubatorju (LUI). Poudarjajo
namrec, da dajejo prednost
kakovosti, ne Stevilénosti. LUT
ima trenutno 28 ¢anov, od tega
je polovica podjetij 3e v
inkubaciji, preostali élani pa
prek LUIlahko i$¢ejo nadarjene
kadre, informacije o razli¢nih
finanénih virih in medijsko
pozornost, pojasnjuje
direktorica LU, Lidija Honzak.

A odli¢nost projekta ni
zagotovilo za uspeh,.opozarja
Honzakova: »Neki projekt, ki je
bil sicer odlifen, je propadel.
Ekipa je bila preved §teviléna, in
se niso mogli sporazumeti. Drugi
so uspesni. V ¢asu gospodarske
krize, ko druga podjetja
odpuitajo, clani LUI zaposlujejo,
in to predvsem kader za razvoj.
Trenutno zaposlujejo Ze skoraj
200 ljudi in poslujejo tudi s
tujino.«

Na vprasanje, kako LUI
sodeluje z Univerzo v Ljubljani
oziroma §tudenti, Honzakova
odgovarja, da imajo na vsaki
fakulteti svojega koordinatorja.
Ta poskrbi za pretok informacij.
Poleg tega na fakulteti
organizirajo razli¢ne dogodke;
lani so nagovorili 1460
Studentov in 35 univerzitetnih
delavcev.




